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Il. DESARROLLO

Evidencia 1.3:

El objetivo es, brindar apoyo en la elaboracion de la matriz de diagndstico y estandarizacion
de procedimientos institucionales de las politicas del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion — MIPG, Rendicion de Cuentas y Participacion Ciudadana, con el fin de identificar,
documentar y fortalecer los procedimientos implementados por las dependencias sectoriales.

En el marco del fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, se
brind6 apoyo en la elaboracion de la matriz de diagndstico y estandarizacion de
procedimientos institucionales correspondientes a las politicas de MIPG, Rendicion de
Cuentas y Participacion Ciudadana, mediante el trabajo articulado con las dependencias
sectoriales.

Durante la actividad se realiz6 la identificacion, revisién y consolidacién de la informacién
relacionada con los procedimientos asociados a cada una de las politicas, verificando
aspectos como su proposito, responsables, actividades, registros, documentacion existente y
oportunidades de estandarizacion.

Asimismo, se apoy6 la estructuracion de la matriz institucional como herramienta para
documentar los procedimientos y fortalecer la gestion por procesos, promoviendo la
estandarizacion de actividades, la mejora continua y la articulacién entre las diferentes
dependencias responsables de la implementacién de las politicas institucionales.

Como resultado, se obtuvo un diagndstico de los procedimientos existentes y se identificaron
oportunidades para su actualizacion, documentacion y fortalecimiento, contribuyendo al
mejoramiento de la gestidn institucional y al cumplimiento de los lineamientos del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion.
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